
 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

วาดวย  หลักเกณฑและวิธีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
พ.ศ.2547 

----------------------------------------------- 
 

  โดยที่เปนการสมควรออกขอบังคับวาดวยหลักเกณฑและวิธีการเลือกกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 16 (3) และมาตรา 18 (2)  แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา จึงออกขอบังคับไวดังตอไป
นี้ 
  ขอ 1  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา วาดวย  
หลักเกณฑและวิธีการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร พ.ศ. 2547” 
  ขอ 2  ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
  ขอ 3  ในขอบังคับนี้ 
              “มหาวิทยาลัย”  หมายถึง  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
              “สภามหาวิทยาลัย” หมายถึง สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
              “อธิการบดี” หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
                “ผูดํารงตําแหนงบริหาร” หมายถึง รองอธิการบดี คณบดี ผูอํานวยการสถาบัน  
ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการศูนย หัวหนาสวนราชการหรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มี
ฐานะเทียบเทาคณะ 
   “คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย” หมายถึง ผูดํารงตําแหนงบริหารและผู
ชวยอธิการบดี   

ขอ 4  ผูดํารงตําแหนงบริหารที่มีสิทธิเลือกและไดรับเลือกตามขอบังคับนี้ ไดแกผูดํารง 
ตําแหนงบริหาร 
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ขอ 5  ใหอธิการบดีเปนผูดําเนินการเลือกตั้งตามหลักเกณฑและวิธีการ ดังตอไปนี้ 
(1) กรรมการจากผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดี  จํานวนสองคน ใหคณะกรรมการ

บริหารมหาวิทยาลัยเปนผูมีสิทธิเลือก 
(2) กรรมการจากผูดํารงตําแหนงคณบดี  จํานวนหนึ่งคน ใหคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเปนผูมีสิทธิเลือก 
(3) กรรมการจากผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการสถาบันและหัวหนาสวนราชการหรือ

หนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ จํานวนหนึ่งคน ใหคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเปนผูมีสิทธิเลือก 

  ขอ 6  การออกเสียงเลือกใหกระทําดวยวิธีลงคะแนนลับ การนับคะแนนใหกระทําโดยเปดเผย 
  ขอ 7  ใหผูที่ไดรับคะแนนเสียงตามลําดับในขอ 5 (1) และผูที่ไดรับคะแนนเสียงสูงสุดใน
ขอ 5 (2)  และขอ 5 (3)  เปนผูไดรับการเลือกเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร 
  กรณีที่มีผูไดรับคะแนนเสียงในกลุมเดียวกันมีคะแนนเสียงเทากันทําใหไมสามารถตัดสิน
ไดตามเกณฑวรรคหนึ่ง ใหทําการลงคะแนนเสียงเลือกอีกในรอบสอง เฉพาะผูไดรับคะแนนเสียงเทากันนั้น ถา
ในการลงคะแนนเสียงในรอบสองยังมีผูไดรับคะแนนเทากันอีก ใหใชวิธีการจับฉลากเฉพาะผูที่ไดคะแนนเทากัน 
  ขอ 8  ใหอธิการบดีประกาศผลการเลือก และนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย 
  ขอ 9  การเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารตามขอบังคับนี้ ใหมี
ผลสมบูรณนับแตวันประกาศผลเปนตนไป 
  ขอ 10  ผูดํารงตําแหนงบริหารตาม ขอ 4 อาจคัดคานผลการเลือกภายในเจ็ดวัน นับแตวัน
ประกาศผลการเลือก โดยทําเปนหนังสือเสนอตอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อวินิจฉัย 
  ขอ 11 การเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารตามขอ 5 ใหดําเนิน
การภายในระยะเวลาอันสมควรกอนที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารจะครบวาระ 
หรือหลังจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารที่พนจากตําแหนงภายในหกสิบวัน 
แลวแตกรณี 
  ในกรณีที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารพนจากตําแหนงกอนวาระ  
ใหทําการเลือกแทนตําแหนงที่วาง โดยนําความในขอ 5 ขอ 6 และขอ 7 มาใชบังคับโดยอนุโลมเวนแต
วาระของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารที่พนจากตําแหนงนั้นจะเหลืออยูนอยกวาเกาสิบวัน 
  ใหผูไดรับเลือกตามวรรคสองอยูในตําแหนงเทาวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
 
 
 
 



- 3 - 
 
  ขอ 12 ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้ และมีอํานาจออกระเบียบ ประกาศ 
หรือคําสั่ง เพื่อประโยชนในการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ 
  ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหอธิการบดีโดยความเห็นชอบของ
สภามหาวิทยาลัยมีอํานาจตีความและวินิจฉัย 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  26  ตุลาคม  พ.ศ. 2547 
 
 
 

น
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ศาสตราจารยพรชัย  มาตังคสมบัติ) 

ายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
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